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Soggetto Responsabile: Associazione Spazi di Prossimità Onlus 

AVVISO DI SELEZIONE per  
Percorso di orientamento e formazione GRATUITO 

“SINCRONIZZIAMOCI” 

SMILE Abruzzo, Organismo di Formazione Accreditato presso la Regione Abruzzo, Codice accreditamento 
F053-A-04022011-A00DEF-X, in collaborazione con i partner componenti l’ATS del Progetto “SINCRO 
Vestina - Sentieri INclusivi di Cittadinanza sulla ROtta Vestina”, organizza    

un percorso gratuito per favorire il reinserimento formativo e/o l’inserimento lavorativo di giovani NEET 
attraverso un percorso di sviluppo delle proprie competenze personali al fine di auto-orientarsi nel 

mondo del lavoro e della formazione. 

DESTINATARI E REQUISITI DI AMMISSIBILITA’: N. 20 giovani dell’Area Vestina, fuoriusciti dal percorso 
scolastico o intenzionati a farlo, in possesso del diploma di Licenza Media, che abbiano assolto - o siano in 
procinto di assolvere - il diritto-dovere all’istruzione. 

1. COMPETENZE ACQUISITE IN ESITO AL PERCORSO

Quadro europeo: EntreComp 

Competenza Descrittore 

AUTOCONSAPEVOLEZZA E 
AUTOEFFICACIA – SEGUIRE LE 
PROPRIE ASPIRAZIONI 

LIVELLO BASE 
E' in grado di identificare le proprie necessità, i propri desideri, i propri interessi 
e i propri obiettivi.  
E' in grado di descrivere i propri bisogni, desideri, interessi e i propri obiettivi. 

AUTOCONSAPEVOLEZZA E 
AUTOEFFICACIA - CONDIZIONARE 
IL PRORPIO FUTURO 

LIVELLO BASE 
E' in grado di elencare differenti tipi di lavori e le loro funzioni chiave 

AFFRONTARE L’INCERTEZZA 
L’AMBIGUITÀ E IL RISCHIO - FAR 
FRONTE ALLE INCERTEZZE 

LIVELLO INTERMEDIO 
E' in grado di discutere il ruolo che l'informazione svolge nel ridurre l'incertezza, 
l'ambiguità e il rischio.  
E' in grado di cercare, confrontare e contrastare le fonti di informazione differenti 
per ridurre l'ambiguità, l'incertezza, e i rischi nel prendere decisioni. 

AUTOCONSAPEVOLEZZA E 
AUTOEFFICACIA - CONDIZIONARE 
IL PRORPIO FUTURO 

LIVELLO BASE 
E' in grado di descrivere quali sono le qualità e le capacità necessarie per 
determinati lavori e quali di queste qualità e capacità posseggo. 

RICONOSCERE LE OPPORTUNITA'- 
IDENTIFICARE, CREARE E 
COGLIERE LE OPPORTUNITÀ 

LIVELLO INTERMEDIO 
E' in grado di spiegare come un'opportunità possa creare valore.  
E' in grado di cercare in modo proattivo le opportunità per creare valore, anche 
per necessità 

PIANIFICAZIONE E GESTIONE- 
DEFINIRE OBIETTIVI REALIZZABILI 

LIVELLO INTERMEDIO 
E' in grado di descrivere i propri obiettivi per il futuro in linea con i propri punti 
di forza, le proprie ambizioni, i propri interessi e i propri successi.  
E' in grado di fissare obiettivi a breve termine su cui poter agire 



 
                                                          

 
 

2. DURATA e Articolazione: 100 ore di formazione in aula e laboratori esperienziali, di cui 4 ore di 
orientamento individuale, presso l’Istituto Tecnico Statale “G. MARCONI” di Penne (PE). 
 

3. ATTESTAZIONE IN ESITO RILASCIATA DAL SOGGETTO ATTUATORE: Documento di formalizzazione 
degli apprendimenti, con indicazione del numero di ore di effettiva frequenza. DOCUMENTO DI 
MESSA IN TRASPARENZA DELLE COMPETENZE ACQUISITE. 

 

MODALITA’ DI AMMISSIONE AL PERCORSO: qualora le domande di iscrizione pervenute superassero i 

numeri di posti disponibili, i candidati dovranno sostenere le prove di selezione consistenti in colloqui 

individuali. 

Per iscrizioni ed informazioni rivolgersi a 

Associazione SPAZI DI PROSSIMITA’ 

Tel: 327 5321144 – Email: sincrovestina@gmail.com   

 

LE DOMANDE DI ISCRIZIONE DOVRANNO PERVENIRE a sincrovestina@gmail.com ENTRO IL TERMINE 
ULTIMO del 02/04/2025 


